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RESUMEN  

Objetivo: Analizar los gastos recreativos del personal contribuyen en la 

determinación de las adiciones tributarias en el régimen Mype tributario en el ámbito de 

Callería 2022; En el régimen tributario Mype, los gastos recreativos y de celebración, 

como eventos de aniversario de la empresa o festividades, pueden ser deducibles 

hasta cierto porcentaje de los ingresos netos del ejercicio. Cuando estos gastos 

exceden ese porcentaje específico, se considera que están por encima del límite 

permitido. Esta diferencia entre el gasto real y el límite establecido se denomina exceso 

de gasto. En ese contexto, se propuso analizar los gastos recreativos del personal por 

celebración de aniversario de la empresa contribuyen en la determinación de las 

adiciones por el exceso del 0,5% de ingresos netos del ejercicio en el régimen Mype 

tributario, además de conocer los gastos recreativos del personal por el día del 

trabajador contribuyen a establecer el exceso de gasto a las adiciones tributarias en el 

régimen Mype tributario y se analizó los gastos recreativos del personal por el día de la 

madre contribuyen a adiciones por el exceso del 0.5% y las 40 unidades impositivas 

tributarias en el régimen Mype tributario en el ámbito de Callería 2022. En su 

metodología se utilizó para esta investigación un enfoque cuantitativo y por el estudio 

en una misma línea de tiempo es de corte transversal. Los resultados probaron que los 

gastos recreativos del personal contribuyen en la determinación de las adiciones 

tributarias en el régimen Mype tributario en el ámbito de Callería 2022. Se concluye que 

los costos relacionados con las actividades recreativas del personal desempeñan un 

papel en el cálculo de las adiciones tributarias dentro del marco del régimen tributario 

Mype en el ámbito de en Callería durante el año 2022.  

 

 

Palabras clave: Adiciones tributarias, ingresos netos y unidades impositivas 

tributarias.  
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ABSTRACT  

Objective: Analyze the recreational expenses of taxpayer personnel in 

determining the tax additions in the Mype tax regime in the area of Callería 2022; In the 

Mype tax regime, recreational and celebratory expenses, such as company anniversary 

events or festivities, can be deductible up to a certain percentage of the net income for 

the year. When these expenses exceed that specific percentage, they are considered 

to be above the allowable limit. This difference between actual spending and the 

established limit is called excess spending. In this context, it was proposed to analyze 

the recreational expenses of the staff for celebrating the anniversary of the contributing 

company in determining the additions for the excess of 0.5% of net income for the year 

in the Mype tax regime, in addition to knowing the expenses . recreational expenses of 

the staff for the day of the taxpayer worker to establish the excess expense to the tax 

additions in the Mype tax regime and the recreational expenses of the staff for the day 

of the mother contributor to additions for the excess of 0.5% and the 40 tax tax units in 

the tax Mype regime in the area of Callería 2022. In its methodology, a quantitative 

approach was used for this research and due to the study in the same timeline it is cross-

sectional. The results proved that the recreational expenses of the taxpayer personnel 

in the determination of the tax additions in the Mype tax regime in the area of Callería 

2022. It is concluded that the costs related to the recreational activities of the staff play 

a role in the calculation of the tax additions within the framework of the Mype tax regime 

in the area of Callería during the year 2022.  

  

Keywords: Tax additions, net income and tax tax units.  
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INTRODUCCIÓN  

En un mundo empresarial cada vez más competitivo y en constante evolución, 

la gestión de recursos financieros se ha convertido en un aspecto crucial para la 

supervivencia y el crecimiento de las organizaciones. Uno de los componentes 

significativos de estos recursos son los gastos recreativos del personal, que abarcan 

desde actividades de celebración de aniversarios de la empresa hasta eventos de 

reconocimiento y festividades de los empleados. Estos gastos, aunque destinados a 

fomentar la satisfacción de los trabajadores y fortalecer el sentido de pertenencia, 

pueden tener implicaciones fiscales importantes, especialmente en regímenes 

tributarios que establecen límites y restricciones para su deducción.  

Por otro lado, las adiciones tributarias reflejan la corrección fiscal aplicada a 

aquellos gastos recreativos que superan ciertos límites establecidos por las 

regulaciones tributarias. Estas adiciones, aunque diseñadas para garantizar una 

tributación justa y equitativa, pueden tener un impacto significativo en la carga fiscal de 

las empresas. Por fin, se vuelve crucial comprender la dinámica de los gastos 

recreativos y su elevación con las adiciones tributarias, considerando tanto la 

perspectiva empresarial como la óptica gubernamental. El estudio sobre los gastos 

recreativos del personal y las adiciones tributarias en el régimen Mype tributario en el 

ámbito de Callería 2022, tiene la siguiente organización:  

Capitulo primero; en ella se describe la problemática considerando las variables 

y dimensiones de estudio, se formularon los problemas, objetivos hipótesis y la 

justificación e importancia del estudio; por otra parte, se efectuaron la viabilidad y las 

limitaciones de la investigación.  

Capítulo segundo; se encuentra en este capítulo los antecedentes de la 

investigación en el contexto internacional y nacional, asimismo, se presentan las bases 

teóricas de la investigación y las definiciones conceptuales.  
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Capítulo tercero; está el marco metodológico, teniendo en cuenta los métodos 

de estudio adoptados, la población y muestra de estudio, los instrumentos de 

recopilación de datos, procedimientos de recolección de datos, y el tratamiento de 

datos de la investigación. Capítulo cuarto; este capítulo contiene los resultados y 

discusión, los resultados del trabajo de campo, la prueba de hipótesis y la discusión de 

resultados.  

Conclusiones  

Recomendaciones  

Anexos  
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CAPÍTULO I  

EL PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA  

1.1. DESCRIPCIÓN DEL PROBLEMA    

Las empresas durante su actividad tienen erogaciones por diferentes 

conceptos recreativos de sus recursos humanos, los mismos tienen 

incidencia fiscal, porque tienen parámetros para ser admitidos como gasto 

para deducir al momento de determinar la renta, en ese sentido para evitar 

el desconocimiento de los egresos efectuados por conceptos de celebración 

en casos como el día del trabajo, de la madre, o en los casos celebratorios 

por el aniversario de la empresa, se debe efectuar un análisis de la legislación 

tributaria, considerando que las entidades fiscales  priorizan la recaudación 

de los tributos que es un objetivo a nivel global de las administraciones 

tributarias.  

La legislación tributaria en América Latina pone límites a los gastos 

por conceptos recreativos del personal, en ese sentido el gasto debe estar 

sujeto a principios universales como el la causalidad del gasto, que implica 

que los gastos deben ser necesarios para producir o mantener la fuente, en 

ese sentido los gastos recreativos si bien pueden ser necesarios para 

mantener la actividad económica sin embargo no es el objeto de la entidad, 

por ello que los límites a estos gastos están enmarcados en la Ley del 

Impuesto a la Renta de empresas físicas o jurídicas, así como las personas 

naturales con negocio.  

La Ley del Impuesto a la Renta en el país regula los límites de los 

gastos recreativos del personal teniendo como base legal el Último párrafo 

del inciso ll) del Artículo 37° de la Ley del Impuesto a la Renta, en el que los 

gastos mencionados por celebración de aniversario de la empresa, agasajo 

por el día del trabajador, de la madre, del padre tienen un límite máximo 
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deducible del 0,5% de los ingresos netos del ejercicio que incluyen las ventas 

netas más los otros ingresos gravados, sino supera las 40 Unidades 

Impositivas Tributarias; se opta el monto de 0,5% del total de los ingresos 

netos del ejercicio, esta figura no son observados tal como señala la norma, 

por ello que son materia de reparos y multas al momento de una verificación 

o fiscalización efectuada por la Administración tributaria.  

El problema justamente radica en que, para una adecuada 

determinación del Impuesto a la Renta del ejercicio, el profesional contable y 

la gerencia deben procurar cumplir con el 0.5% de límite de los gastos 

recreativos en función al total de los ingresos netos del ejercicio, toda vez 

que en muchos casos se realizan la celebración por el aniversario de la 

empresa que tiene como propósito motivar, incentivar al trabajador sea cual 

fuere la condición que tenga en la empresa y la empresa no contempla en 

los excesos de gastos tampoco tomaron en cuenta los límites que establece 

la Ley del Impuesto a la Renta, por otro lado los gastos por el día del 

trabajador son necesarios y no existe la prohibición del monto de los gastos 

que se efectúan, al igual como en el caso del agasajo que se realizan por el 

día de la madre y el días del padre.  

Ante el problema suscitado se analizan las causas porque las 

empresas se exceden en los gastos recreativos del personal, que tienen 

diferentes causas desde la de no prevenir el límite máximo, como deducir de 

manera ilegal los gastos no admitidos con el afán de beneficiarse con el 

menor pago del impuesto a la renta, sin embargo, esta figura es temporal, 

porque la administración tributaria de acuerdo a sus facultades puede realizar 

una fiscalización posterior a la presentación y pago de la declaración jurada 

lo cual implica las sanciones correspondientes por el uso indebido de los 
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gastos y el reparo tributario con su correspondiente intereses de acuerdo con 

la Tasa de Interés Moratorio (TIM).  

Los gastos recreativos del personal antes de efectuar la 

determinación del impuesto se deben analizar y considerar los gastos 

admitidos en razón de los límites establecidos en el Último párrafo del inciso 

ll) del Artículo 37° de la Ley del Impuesto a la Renta, que debe ser el 0,5% 

del total de los ingresos netos del ejercicio y el exceso efectuar el 

correspondiente reparo o adición a fin de evitar cualquier contingencia futura.  

1.2. FORMULACIÓN DEL PROBLEMA  

1.2.1. PROBLEMA GENERAL  

¿Cómo los gastos recreativos del personal contribuyen en la 

determinación de las adiciones tributarias en el régimen Mype 

tributario en el ámbito de Callería 2022?  

1.2.2. PROBLEMAS ESPECÍFICOS  

- ¿Cómo los gastos recreativos del personal por celebración de 

aniversario de la empresa contribuyen en la determinación de las 

adiciones por el exceso del 0,5% de ingresos netos del ejercicio en 

el régimen Mype tributario en el ámbito de Callería 2022?  

- ¿Cómo los gastos recreativos del personal por el día del trabajador 

contribuyen a establecer el exceso de gasto a las adiciones 

tributarias en el régimen Mype tributario en el ámbito de Callería 

2022?  

- ¿Cómo los gastos recreativos del personal por el día de la madre 

contribuyen a adiciones por el exceso del 0?5% y las 40 unidades 

impositivas tributarias en el régimen Mype tributario en el ámbito 

de Callería 2022?  
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1.3. OBJETIVO GENERAL Y OBJETIVOS ESPECÍFICOS  

1.3.1. OBJETIVO GENERAL  

Analizar los gastos recreativos del personal contribuyen en la 

determinación de las adiciones tributarias en el régimen Mype 

tributario en el ámbito de Callería 2022.  

1.3.2. OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

- Analizar los gastos recreativos del personal por celebración de 

aniversario de la empresa contribuyen en la determinación de las 

adiciones por el exceso del 0,5% de ingresos netos del ejercicio en 

el régimen Mype tributario en el ámbito de Callería 2022.  

- Conocer los gastos recreativos del personal por el día del 

trabajador contribuyen a establecer el exceso de gasto a las 

adiciones tributarias en el régimen Mype tributario en el ámbito de 

Callería 2022.  

- Analizar los gastos recreativos del personal por el día de la madre 

contribuyen a adiciones por el exceso del 0.5% y las 40 unidades 

impositivas tributarias en el régimen Mype tributario en el ámbito 

de Callería 2022.  

1.4. HIPÓTESIS Y/O SISTEMA DE HIPÓTESIS  

1.4.1 HIPÓTESIS GENERAL   

Los gastos recreativos del personal contribuyen en la determinación 

de las adiciones tributarias en el régimen Mype tributario en el ámbito 

de Callería 2022.  

1.4.2 HIPÓTESIS ESPECIFICAS  

- Los gastos recreativos del personal por celebración de aniversario 

de la empresa contribuyen en la determinación de las adiciones 
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por el exceso del 0,5% de ingresos netos del ejercicio en el 

régimen Mype tributario en el ámbito de Callería 2022.  

- Los gastos recreativos del personal por el día del trabajador 

contribuyen a establecer el exceso de gasto a las adiciones 

tributarias en el régimen Mype tributario en el ámbito de Callería 

2022.  

- Los gastos recreativos del personal por el día de la madre 

contribuyen a adiciones por el exceso del 0.5% y las 40 unidades 

impositivas tributarias en el régimen Mype tributario en el ámbito 

de Callería 2022.  

1.5. VARIABLES  

Variable principal  

Gastos recreativos del personal  

Dimensiones:  

- Celebración aniversaria de la empresa.  

- Día del trabajador.  

- Día de la madre.  

Variable Secundaria  

Adiciones tributarias  

Dimensiones:  

- Exceso del 0,5% de ingresos netos del ejercicio.  

- Exceso de gasto.   

- Exceso del 0.5% y las 40 unidades impositivas tributarias.  

1.6. JUSTIFICACIÓN E IMPORTANCIA  

La justificación  metodológica del estudio es porque los gastos 

recreativos del personal son parte fundamental de la empresa a fin de 

incentivar y motivar al personal, sin embargo están tienen límites que deben 
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ser al final del ejercicio adicionadas para determinar el impuesto a la renta, 

en ese sentido siguiendo este precepto la investigación utiliza el tipo de 

investigación básica que tiene como finalidad acrecentar, complementar, 

profundizar nuevos conocimientos respecto a lo señalado por la Ley del 

Impuesto a la Renta con relación a los gastos recreativos y sus límites 

establecidos en el Último párrafo del inciso ll) del Artículo 37°, que permiten 

esclarecer los tratamientos que deben adoptar las empresas a fin de evitar 

los sobrecostos tributarios de una mala interpretación de la norma tributaria; 

por otro lado la investigación siendo objetiva empleo técnicas e instrumentos 

con la finalidad de obtener datos confiables y efectuar las conclusiones sobre 

los gastos recreativos del personal contribuyen en la determinación de las 

adiciones tributarias en el régimen Mype tributario en el ámbito de Callería 

2022.  

La justificación teórica, porque la investigación sobre los gastos 

recreativos del personal contribuyen en la determinación de las adiciones 

tributarias en el régimen Mype tributario en el ámbito de Callería 2022, 

conlleva a una descripción de la realidad problemática de los gastos 

recreativos y las adiciones que se deben efectuar por los excesos luego de 

haber efectuado la correspondiente compulsa de los límites establecidos en 

base a los ingresos netos del ejercicio y el tope del 0,5% o 40 Unidades 

Impositivas tributarias, evitando cualquier contingencia derivada de la 

aplicación de los gastos recreativos; la investigación tiene como objetivo 

central contribuir el en contexto Teórico como base de otras investigaciones 

o discusiones sobre los gastos recreativos del personal contribuyen en la 

determinación de las adiciones tributarias en el régimen Mype tributario en el 

ámbito de Callería 2022.  
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CAPITULO II  

MARCO TEÓRICO  

2.1. ANTECEDENTES   

2.1.1. ANTECEDENTES INTERNACIONALES  

De acuerdo al estudio efectuado por (Armijos González, 2021), 

sobre “La importancia del principio de capacidad contributiva en el 

régimen tributario ecuatoriano”, tiene por objetivo demostrar la 

importancia de la capacidad de contribución en el contexto del sistema 

tributario de Ecuador al considerar qué formas de riqueza deben ser 

sujetas a impuestos directos. En ese sentido este principio garantiza 

que, una vez que se haya identificado la riqueza, no se vea gravada 

con cargas excesivas que puedan desalentar las actividades 

generadoras de riqueza realizadas por individuos. Esta situación sería 

perjudicial tanto para los intereses del Estado como para la sociedad 

en general.  

De acuerdo al estudio efectuado por (Jorratt , 2022), sobre 

“Renta económica, régimen tributario y transparencia fiscal de la 

minería del litio en la Argentina, Bolivia (Estado Plurinacional de) y 

Chile”, tiene por objetivo sobre el calculó que en la última década, el 

gobierno argentino recibió el 28% de las ganancias generadas por las 

empresas mineras privadas que operan en la extracción de litio, 

mientras que en Chile esta cifra fue del 36%. Además, al simular un 

proyecto de extracción de litio bajo las leyes tributarias actuales de 

cada país, se llegó a la conclusión de que los porcentajes de 

participación estatal serían del 44,3% en Argentina, 63,7% en Bolivia y 

57,4 % en Chile. Sin embargo, si las empresas mineras privadas 

subestimaron los precios de transferencia en un 20% con respecto a 
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los precios de mercado, una práctica aparentemente común, estos 

porcentajes disminuirían a 30,4% en Argentina, 41,0% en Bolivia y 47, 

8% en Chile.  

De acuerdo al estudio efectuado por (Chaguay Vera, 2018), 

sobre “La desconfianza en el Régimen Tributario incide en el desarrollo 

del Sector Empresarial”, tiene como objetivo demostrar al complicada 

coyuntura económica del país, caracterizada por cambios, ajustes y la 

introducción de nuevos impuestos, llevando al sector empresarial a 

adoptar una actitud de precaución frente a políticas que no favorecen 

el desarrollo de la actividad productiva. Como respuesta, las empresas 

han tenido que revisar sus presupuestos, estrategias y previsiones de 

crecimiento en vista de los múltiples desafíos que se han ido 

presentando en este entorno complejo”.  

De acuerdo al estudio efectuado por (Vergara Díaz & Et al, 

2021), sobre “Impacto tributario provocado por el régimen impositivo 

para microempresas del sector comercial en el Ecuador”, el objetivo ha 

sido establecer la falta de conocimiento sobre las leyes fiscales es 

común entre la mayoría de los contribuyentes, lo que resulta en su 

desconocimiento acerca de la implementación del nuevo Régimen 

Impositivo para Microempresas. Esto se debe a que las empresas que 

cumplan con los requisitos estarán obligadas a adoptar este régimen, 

pero esta obligación es a menudo desconocida para los 

emprendedores.  

De acuerdo al estudio efectuado por (Iglesias García, 2023), 

sobre “Régimen tributario de las retribuciones flexibles de los 

trabajadores”, el objetivo ha sido determinar la creación de 

microempresas debe basarse en la ruptura de los modelos 
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tradicionales de establecimiento, con la finalidad de aprovechar el 

sistema tributario ecuatoriano y contribuir al mismo, las nuevas 

microempresas deben fundamentar su creación en los sectores 

económicos que el Estado de Ecuador considera prioritarios. Al 

examinar el sistema tributario vigente para las microempresas en 

Ecuador, se observa la existencia de diversas leyes y regulaciones que 

promueven el cumplimiento de obligaciones fiscales, ofrecen 

incentivos, exenciones, beneficios, contribuciones anticipadas, 

condonaciones de deudas pendientes y exclusiones tributarias de las 

cuales las microempresas pueden beneficiarse directamente. En este 

contexto, resulta destacado que, según el Sistema de Rentas Internas 

(SRI), cerca de 350”.  

De acuerdo al estudio efectuado por (Garzón Campos, 2018), 

sobre “El sistema tributario y su impacto en la Economía Popular y 

Solidaria en el Ecuador”, tiene por objetivo establecer sobre el sistema 

tributario y el componente vital en la economía de Ecuador, las 

entidades de economía popular y solidaria (EPS) han enfrentado 

dificultades en su crecimiento sostenible. En ese sentido las 

dificultades se deben a factores como la falta de acceso a tecnología 

avanzada y equipos modernos, niveles educativos bajos entre sus 

miembros, escasa colaboración entre ellos, acceso limitado a servicios 

financieros, falta de experiencia en tácticas y estrategias de 

comercialización, y desconocimiento en cuestiones. afluentes, entre 

otros desafíos.   

De acuerdo al estudio efectuado por (Zambrano Intrigo, 2020), 

sobre “El Régimen Impositivo Simplificado Ecuatoriano (RISE) y su 

incidencia en la recaudación tributaria en Manabí durante el periodo 
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2014 – 2018“, ha tenido como objetivo primordial de satisfacer las 

necesidades de todos los ciudadanos ecuatorianos, en ese sentido la 

recaudación de impuestos representa una de las vías mediante las 

cuales se pueden obtener ingresos para cumplir con sus objetivos 

sociales. Además, es fundamental que las leyes fiscales, como la Ley 

de Creación del Servicio de Rentas Internas, la Ley Orgánica de 

Régimen Tributario Interno y el Código Tributario, sean coherentes y 

cohesivas. Estas leyes deben adherirse tanto a la Constitución como al 

Código Tributario, con el propósito de estandarizar los procedimientos 

que son aplicables de manera general a cualquier tipo de impuesto, 

evitando así contradicciones, repeticiones y deficiencias en la técnica 

legislativa de dichas normativas”.  

De acuerdo al estudio efectuado por (Perry), sobre “Colombia 

2010 - 2014 propuestas de política pública “, tiene por objetivo 

demostrar que el sistema tributario de Colombia no logra cumplir 

satisfactoriamente con ninguno de los objetivos que establece la teoría 

de las finanzas públicas y que la Constitución exige, que son la 

eficiencia, la equidad y la progresividad. En términos de eficiencia, el 

sistema es ineficaz en la recaudación de ingresos, ya que esta resulta 

insuficiente, y los impuestos clave generan un rendimiento bajo. 

Además, en lo que respecta a su impacto en el crecimiento económico, 

el sistema impone cargas excesivas sobre algunas inversiones, 

distorsiona la asignación de recursos entre sectores económicos, 

fomenta la economía informal y contribuye al desempleo y la 

desintermediación financiera.  

De acuerdo al estudio efectuado por (Pesantez Cedeño, 2020), 

sobre “Análisis del impacto del régimen impositivo simplificado 
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ecuatoriano. periodo 2014 al 2018”, ha tenido como objetivo determinar 

sobre las metas de estimación establecidas por el Servicio de Rentas 

Internas de Ecuador para el año 2020 no se cumplieron debido a la 

situación epidemiológica tanto en el país como a nivel global. Por esta 

razón se llevó a la implementación de estrategias adicionales para 

lograr alcanzar las metas de recaudación, así como a un mayor control 

de las regulaciones y procedimientos fiscales. En resumen, estas 

acciones se orientan hacia la promoción del desarrollo social.  

2.1.2. ANTECEDENTES NACIONALES  

De acuerdo al estudio efectuado por (Navarro Castro & Et al, 

2021), sobre “Los Documentos Contables y su relación en los reparos 

tributarios del Régimen Mype tributario rubro calzados de la ciudad de 

Pucallpa, 2020”, ha tenido por objetivo establecer la conexión entre los 

documentos financieros y las objeciones tributarias que enfrentan los 

contribuyentes en la industria del calzado. A pesar de que el marco 

legal beneficia a los empresarios en este sector, cuando son objeto de 

auditorías por parte de la autoridad tributaria, se descubre que los 

documentos financieros carecen de la documentación necesaria en 

términos tributarios. Esto conlleva complicaciones en la situación 

financiera de estas empresas, ya que enfrentan objeciones fiscales y 

sanciones administrativas como resultado. 

De acuerdo al estudio efectuado por (Aguinaga Talavera & Et 

al, 2018), sobre “La tributación en el proceso de formalización laboral 

de la micro y pequeña empresa del sector de servicios de Lima 

provincias años 2017", ha tenido por objetivo analizar los diseños 

efectuados por la empresa, como la adquisición de activos como 

mobiliario y equipos, así como los gastos asociados a representación, 

ventas y diversos suministros, guardan una conexión directa con la 
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naturaleza de sus operaciones comerciales, lo que se ajusta al principio 

de causalidad. . Estos gastos están documentados mediante 

comprobantes de pago adecuados, aunque cabe destacar que algunos 

de ellos carecen de la evidencia de su medio de pago correspondiente. 

De acuerdo al estudio efectuado por (Bautista Rojas , 2018), 

sobre “Gastos de Personal y su efecto en la Determinación del 

Impuesto a la Renta en la empresa de Transporte MSD INTEGRAL 

SAC en el ejercicio 2017”, ha tenido por objetivo analizar la evaluación 

del impacto fiscal derivado de los costos y gastos relacionados con el 

personal, con el objetivo de minimizar este efecto y evitar que la 

empresa continúe experimentando pérdidas en sus utilidades y 

patrimonio. Asimismo, es necesario evitar cualquier posible sanción por 

no realizar una correcta determinación del Impuesto a la Renta.  

De acuerdo al estudio efectuado por (Huanca Ramírez, 2021), 

sobre “Gastos no deducibles en la determinación de la base imponible 

del impuesto a la renta en una empresa de transporte, 2020”, ha tenido 

por objetivo analizar que las empresas tienen la obligación de informar 

de manera mensual a las autoridades tributarias acerca de sus 

movimientos financieros dentro de un período determinado. En ese 

sentido, este proceso se centra en la declaración de los impuestos 

generados y no considera los aspectos relacionados con la 

deducibilidad de gastos. En la actualidad, los procedimientos de 

fiscalización se han vuelto principalmente electrónicos. Por tanto, es 

fundamental que las empresas tengan un enfoque claro en el 

reconocimiento de los gastos deducibles, específicamente 

relacionados con sus actividades comerciales. Además, es esencial 

que todos estos gastos estén directamente vinculados a la empresa, 
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ya que esto garantizará una utilidad real y un cálculo de impuesto a la 

renta que no se verá afectado por correcciones posteriores.  

De acuerdo al estudio efectuado por (Ríos Sánchez, 2020), 

sobre “Reconocimiento del gasto por impuesto a la renta de tercera 

categoría y su incidencia en la situación económica y financiera de la 

empresa Multiservicios Solmarave S.R.L., Distrito Huanchaco, año 

2018”, ha tenido por objetivo analizar respecto a la conciliación 

tributaria abordándose desde una perspectiva fiscal, siguiendo 

rigurosamente la legislación tributaria actualmente en vigor. Como 

resultado, se elabora un modelo de conciliación tributaria que 

proporciona un desglose de las disposiciones establecidas por la 

normativa tributaria, a aspectos incluidos como los ingresos sujetos a 

gravamen, los ingresos exentos y los gastos que son considerados 

como deducibles o no deducibles para el cálculo del impuesto a la 

renta.  

De acuerdo al estudio efectuado por (Roner Guillermo, 2019), 

sobre “Análisis de los gastos deducibles y no deducibles y su efecto en 

la determinación del Impuesto a la Renta de la empresa de servicios 

de transporte de carga pesada Trans Fan S.A.C. en el ejercicio 2018”, 

ha tenido por objetivo establecer sobre la noción de renta presenta 

divergencias en términos económicos, dado que en su origen se refiere 

a un aspecto financiero y a la capacidad de contribución. Por ello que 

el Impuesto a la Renta se considera uno de los instrumentos más 

eficaces para financiar los gastos del Estado, distribuyendo la carga 

fiscal entre los ciudadanos de acuerdo con principios de equidad, en 

función de sus respectivas habilidades para contribuir.  

De acuerdo al estudio efectuado por (Rodriguez Ortiz, 2021), 

sobre “Gastos no deducibles tributariamente y su incidencia en la 



30 
 

determinación del impuesto a la renta de la empresa del sector 

comercial, con negocio en la venta de textiles y calzados, para el 

ejercicio 2018”, ha tenido por objetivo analizar porque la mayoría de las 

empresas cometen infracciones tributarias sin tener la intención de 

hacerlo, ya que resulta bastante complicado distinguir cuáles gastos 

son o no deducibles para calcular el impuesto a la renta. Esta dificultad 

surge de las discrepancias entre las normativas fiscales y las normas 

contables en lo que respeta al impuesto a la renta. 

De acuerdo al estudio efectuado por (García Alarcón, 2022), 

sobre “Efecto en las contingencias tributarias en la determinación del 

impuesto a la renta en la cooperativa de Servicios Múltiples 

SOL&CAFÉ LTDA. en el período 2018 – 2019”, ha tenido como objetivo 

analizar el efecto en las contingencias tributaria, respecto a las 

empresas que se dedican a actividades productivas, como la 

producción de café, realizan gastos esenciales para garantizar su 

funcionamiento continuo. En ese sentido estos gastos pueden incluir 

los relacionados con el transporte de los trabajadores, los costos 

asociados a la salud, actividades recreativas, cultura y educación para 

los empleados, así como los gastos relacionados con vehículos 

automotores necesarios para la operación. No obstante, es importante 

tener en cuenta que, si estos gastos no se manejan adecuadamente, 

pueden dar lugar a objeciones fiscales que afectan los resultados 

financieros e impuestos exigidos por la legislación actual del Impuesto 

a la Renta.   

De acuerdo al estudio efectuado por (Yaritza Sugeli, 2022), 

sobre “Gastos no deducibles y su relación con la determinación del 

impuesto a la renta en la empresa Gestar Medic S.A.C., El Agustino, 

2021”, ha tenido como objetivo determinar cómo los gastos no 
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deducibles son aquellos gastos que carecen de una relación directa o 

conexión con la actividad económica de la empresa. En ese sentido no 

deben ser considerados al calcular el impuesto a la renta de tercera 

categoría. Cuando la empresa toma medidas adecuadas en relación 

con sus diversos diseños, esto le permite deducir más gastos y, como 

resultado, pagar menos impuestos, lo que se traduce en una mayor 

utilidad anual. Es importante destacar que hay gastos que cumplen con 

todos los requisitos necesarios, pero que exceden los límites 

establecidos por el Reglamento de la Ley del Impuesto a la Renta”.  

De acuerdo al estudio efectuado por (Carrion Molina, 2021), 

sobre “Incidencia del desempeño profesional del contador público en la 

determinación del impuesto de regularización de renta en el sector de 

productores de café en la cuenca del Boquerón, 2018”, ha tenido por 

objetivo medir el grado de incidencia del desempeño profesional del 

contador público en la determinación de qué gastos son elegibles para 

calcular la renta neta de una empresa, la Ley del Impuesto a la Renta 

se basa en el principio de causalidad. Este principio establece que los 

gastos solo pueden ser deducidos si tienen una conexión directa con 

la generación de ingresos o con el mantenimiento de la actividad 

económica que genera dicha renta”.  

De acuerdo al estudio efectuado por (Palacios de Ordinola, 

2019), sobre “Caracterización del impuesto a la renta de las micro y 

pequeñas empresas del sector comercio del Perú caso: comercial 

Tineo JR empresa individual de responsabilidad limitada Bellavista, 

Sullana 2018”, ha tenido como objetivo establecer la caracterización 

del impuesto a la renta, calcular la Renta Neta de Tercera Categoría, 

que resulta esencial que los gastos cumplan con el principio de 

causalidad, lo que significa que deben ser indispensables para la 
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generación de ingresos y para el mantenimiento de la actividad 

económica que los producen. Esto implica que hay una serie de gastos 

que podrían considerarse deducibles en esta determinación.  

De acuerdo al estudio efectuado por (Ferrel Rojas, 2020), sobre 

“Las diferencias permanentes generadas por los gastos no deducibles 

y su incidencia en el resultado contable y tributario de la empresa B & 

B Agroexportaciones S.A.C. en Lima 2018”, el objetivo ha sido analizar 

las diferencias permanentes generadas por los gastos no deducibles,  

si los gastos deducibles superan ciertos límites, se originan 

discrepancias permanentes que se suman a la renta imponible, lo que 

resulta en un aumento de las ganancias y, como consecuencia, en un 

mayor pago de Impuesto a la Renta.  

De acuerdo al estudio efectuado por (Gonzales Martínez, 2020), 

sobre “Gasto de representación y su incidencia en el impuesto a la 

renta de las empresas que brindan servicios de geofísica en el distrito 

de Miraflores, año 2020”, el objetivo ha sido determinar Gasto de 

representación y su incidencia en el impuesto a la renta de las 

empresas, ya que no tienen en cuenta las cantidades de dinero 

gastadas en regalos y atenciones a sus clientes. En ocasiones, los 

recibos utilizados para reclamar créditos fiscales no se corresponden 

realmente con atenciones a los clientes. No se asigna a ninguna 

persona la responsabilidad de gestionar los gastos en este sentido. Se 

utiliza un crédito fiscal de manera incorrecta. Además, no se tiene en 

cuenta el límite establecido para estas deducciones.  

De acuerdo al estudio efectuado por (Castillo Guerra, 2018), 

sobre “Caracterización de los tributos aplicados a las empresas 

hoteleras en el Perú: caso los gavilanes hotel SRL - Pucallpa, 2017”, el 

objetivo ha sido establecer la  Caracterización de los tributos aplicados 



33 
 

a las empresas hoteleras, para una adecuada evaluación de las 

objeciones fiscales, relacionadas con los gastos que la ley del impuesto 

a la renta no permite deducir, posibilitará agregar a los resultados 

financieros los montos necesarios para reflejar con precisión la renta 

imponible y calcular el impuesto a la renta de la empresa. Esto también 

tendrá un impacto positivo en el crecimiento del sector turismo.  

2.2. BASES TEÓRICAS  

2.2.1. GASTOS RECREATIVOS  

CONCEPTO:  

- Según (Serván Galoc, 2018) “Esto reviste relevancia debido a 

que permitirá a la empresa establecer directrices en cuanto a los 

gastos personales del gerente general y también en lo que respeta a 

las políticas para los gastos recreativos del personal, como 

celebraciones de aniversario, festividades nacionales y eventos 

navideños, entre otros. Estas políticas deben estar alineadas con el 

principio de causalidad y deben contar con una documentación 

adecuada que respalde de manera fehaciente el propósito de estos 

gastos, conforme a lo establecido en la normativa tributaria vigente.” 

(p.17).  

- Según (Gil Espinoza, 2019) “Los gastos relacionados con 

actividades recreativas tienen un impacto en el cálculo del impuesto 

a la renta, no solo debido a las sanciones o penalizaciones que 

pueden derivarse, sino también por el tiempo que se requiere para 

corregir las declaraciones fiscales.” (p.51).  

- Según (Benavides Junco, 2018) “Las infracciones tributarias 

derivadas del manejo inadecuado de los gastos recreativos resultan 

en la imposibilidad de deducirlos en el cálculo del Impuesto a la 
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Renta. Esto significa que la empresa está incurriendo en una salida 

de dinero que no puede ser respaldada como un gasto deducible para 

dicho impuesto.” (p.14).  

- Según (Atahualpa Huaraya, 2021) “Es fundamental destacar que 

la generación de ingresos requiere la colaboración tanto del capital 

como del trabajo. Además de los salarios abonados directamente a 

los empleados, es importante señalar que también se permite la 

deducción de otros desembolsos relacionados con ellos. Estos 

pueden abarcar gastos y contribuciones vinculadas a servicios de 

salud, actividades recreativas, culturales y educativas, así como las 

primas de seguros de salud para el cónyuge e hijos de los 

trabajadores.” (p.16).  

2.2.2. ADICIONES TRIBUTARIAS  

CONCEPTO:  

- Según (Córdovas Rojas, 2019)“Las correcciones que se realizan 

al aumentar o agregar a la renta neta debido a compras que no son 

consideradas deducibles para calcular la renta imponible pueden 

también influir en el resultado financiero, generando así un mayor 

beneficio o pérdida en los resultados.” (p.27).  

- Según (Sánchez Montalvo, 2019) “Las consecuencias de 

informar gastos que no son elegibles para deducción tienen un 

impacto significativo en la rentabilidad de las organizaciones, ya que 

esto implica un incumplimiento total de las regulaciones fiscales. 

Diversas entidades optan por incluir en sus registros contables 

transacciones que carecen de la documentación adecuada y, 

además, superan el límite establecido en cuanto a la presentación de 

comprobantes de pago. Este comportamiento conduce a la 
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imposición de sanciones fiscales que distorsionan la información 

relacionada con la salud financiera de la empresa.” (p.21).  

- Según (Quispe Luque, 2019) “La planificación fiscal tiene un 

impacto en las correcciones fiscales; por lo tanto, implementar una 

estrategia de planificación fiscal implica mantener un control 

constante sobre el cumplimiento de las normativas tributarias. Esto 

implica verificar que el análisis de las correcciones y deducciones 

(gastos deducibles y no deducibles) no haya omitido algunos 

aspectos importantes de la ley del impuesto a la renta, lo que podría 

haber resultado en cálculos erróneos debido a la falta de información 

confidencial.” (p.26).  

- Según (Riveros Avila, 2018)“Incluso podríamos mencionar el 

ajuste fiscal que engloba las diversas correcciones o deducciones que 

se efectúan con la finalidad de calcular la renta neta.” (p.22).  

2.3. DEFINICIÓN DE TÉRMINOS BÁSICOS  

2.3.1. Adiciones tributarias  

Son correcciones o ajustes realizados por la administración 

tributaria a la declaración de impuestos de una entidad o 

contribuyente, que generalmente resultan en un aumento de la 

obligación tributaria debido a errores, omisiones o incumplimientos en 

el cálculo y presentación de los impuestos (Mora Enguídanos, 2008).  

2.3.2. Administración tributaria  

Es la entidad gubernamental o institución encargada de 

gestionar y supervisar el cumplimiento de las obligaciones fiscales por 

parte de los contribuyentes. Su función principal es recaudar 

impuestos, hacer cumplir las leyes fiscales y proporcionar orientación 

a los contribuyentes (Mora Enguídanos, 2008). 
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2.3.3. Gastos deducibles  

Son los desembolsos económicos realizados por una entidad 

o contribuyente que pueden restablecer o deducirse de los ingresos 

totales al calcular la base imponible para el cálculo de impuestos. 

Estos gastos deben cumplir con los requisitos y condiciones 

establecidos por la legislación fiscal (Sánchez Navarro, 2008).  

2.3.4. Gastos recreativos  

Son gastos efectuados por una entidad o individuo con el 

propósito de proporcionar entretenimiento, actividades de ocio o 

eventos recreativos para sus empleados u otras partes interesadas. 

Estos gastos a menudo están sujetos a regulaciones fiscales y 

pueden ser considerados en la determinación de impuestos (Mora 

Enguídanos, 2008).  

2.3.5. Ingreso neto  

Es la cantidad de dinero que una entidad o individuo gana 

después de deducir todos los gastos y costos relacionados con la 

generación de ingresos. Es un indicador clave para determinar la 

rentabilidad y la carga tributaria (Sánchez Navarro, 2008).  

2.3.6. Renta  

En el contexto tributario, la renta se refiere a los ingresos 

totales de una entidad o individuo, incluyendo salarios, ganancias, 

intereses y otros recursos económicos. La renta es la base sobre la 

cual se calculan los impuestos (Mora Enguídanos, 2008).  

2.3.7. Unidades impositivas tributarias  

Son unidades utilizadas para establecer montos de referencia 

en el ámbito tributario. Estos montos se utilizan en la determinación 
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de multas, sanciones y otros aspectos relacionados con los impuestos 

(Sánchez Navarro, 2008). 
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CAPITULO III  

MARCO METODOLÓGICO  

3.1. MÉTODO DE INVESTIGACIÓN  

El método científico para efectos de la investigación presenta dentro 

del aspecto social de manera recurrente la básica, que ahonda y profundiza 

estudios sobre los gastos recreativos del personal y la determinación de las 

adiciones tributarias en el régimen Mype tributario en el ámbito de Callería 

2022.  

En ese sentido (Monje Álvarez, 2011) señala que “La investigación 

científica representa la herramienta más significativa que la humanidad tiene 

a su disposición para comprender, describir, interpretar y modificar la 

realidad. Su avance desde diversas áreas del conocimiento es esencial para 

abordar y resolver los principales desafíos que enfrenta en su interacción con 

la sociedad, así como para generar nuevos conocimientos que permitan 

entenderlos o dirigir su transformación” (p. 7).  

La investigación sobre los gastos recreativos del personal y la 

determinación de las adiciones tributarias en el régimen Mype tributario en el 

ámbito de, se encuentra dentro del nivel descriptivo, en el que se describe 

hechos y normas respecto a las variables de estudio, por otro lado, la 

investigación está dentro del enfoque cuantitativa.  

Tal como (Monje Álvarez, 2011) señala que “Dentro del enfoque 

metodológico cuantitativo, la medición y la cuantificación de los datos 

representan técnicas utilizadas para lograr la imparcialidad en la obtención 

de conocimiento. La búsqueda de la objetividad y la cuantificación se enfocan 

en determinar promedios basados en el análisis de las características de un 

amplio conjunto de individuos” (p.14).  
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Esquema de la investigación:  

  
  

Margen: 5%  

Nivel de confianza: 95%  

Población: 206  

Tamaño de muestra: 134  

FORMULA ESTADÍSTICA  

  

𝑛 = 134.32 → 𝒏 = 𝟏𝟑𝟒  

3.2. POBLACIÓN Y MUESTRA  

3.2.1. POBLACIÓN  

Respecto a la población (Arias, 2006) Proporciona una serie 

de consejos en relación con la definición de la población, que 

incluyen: Es esencial que se establezca de manera clara y precisa la 

población de tanto interés en el problema de investigación como en 

el objetivo general del estudio. Para el estudio la población está 

compuesto por 206 micro y pequeñas empresas del ámbito de 

Callería periodo 2022.  

3.2.2. MUESTRA  

Para (Castro, 2003) “Las muestras pueden ser categorizadas 

en dos tipos: probabilísticas y no probabilísticas. En el caso de las 
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probabilísticas, se refiere a aquellas en las que cada individuo de la 

población tiene igual probabilidad de ser seleccionado para formar 

parte de la muestra”. En ese sentido la muestra es probabilística 

aleatorio simple de 134 micro y pequeñas empresas del ámbito de 

Callería periodo 2022.  

3.3. INSTRUMENTOS DE RECOPILACIÓN DE DATOS  

Los instrumentos de recopilación de datos representan la parte 

neurálgica de la investigación, en ese sentido (Monje Álvarez, 2011) señala 

que “dentro del diseño metodológico, es esencial definir el enfoque para 

recopilar datos y seleccionar los instrumentos apropiados. Este proceso debe 

considerar todas las etapas previas, en particular, los objetivos y las variables 

de investigación. El método se convierte en el medio a través del cual se 

establece la conexión entre el investigador y el entrevistado para recopilar 

datos y alcanzar los objetivos establecidos (p.25)  

3.4. PROCEDIMIENTOS DE RECOLECCIÓN DE DATOS  

Los procedimientos de recolección de datos se realizan previa 

validación de los instrumentos sobre los gastos recreativos del personal y la 

determinación de las adiciones tributarias en el régimen Mype tributario en el 

ámbito de Callería 2022. Los ítems se han adoptado de acuerdo a la Escala 

de Likert de 18 preguntas abiertas de cada una de las variables de estudio.  

Según (Monje Álvarez, 2011)  “La obtención de datos se lleva a cabo 

aplicando los instrumentos creados en la metodología, empleando diversos 

enfoques tales como la observación, entrevistas, encuestas, cuestionarios, 

pruebas, revisión de documentos y otras técnicas similares (p. 28).  

3.5. TRATAMIENTO DE DATOS  

El tratamiento de los datos sobre los gastos recreativos del personal 

y la determinación de las adiciones tributarias en el régimen Mype tributario 
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en el ámbito de Callería 2022, teniendo elementos suficientes con el soporte 

de SPPS 25, la Chi cuadrada, que permitieron efectuar el análisis e 

interpretación de los datos presentados mediante tablas sobre cada una de 

las dimensiones de estudio.  
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CAPÍTULO IV  

RESULTADOS Y DISCUSIÓN  

4.1. RESULTADOS DE TRABAJO DE CAMPO  

4.1.1. GASTO POR CELEBRACIÓN DE ANIVERSARIO DE LA EMPRESA  

Los gastos recreativos del personal por celebración de 

aniversario de la empresa contribuyen en la determinación de las 

adiciones por el exceso del 0,5% de ingresos netos del ejercicio en el 

régimen Mype tributario.  

Tabla 1  

Gasto por celebración de aniversario de la empresa  

   F   F  H  

Válido  Muy en desacuerdo   3  2,2  2,2  

 
En desacuerdo  

 
1  ,7  3,0  

Poco de acuerdo   5  3,7  6,7  

De acuerdo   8  6,0  12,7  

Muy de acuerdo   117  87,3  100,0  

Total   134  100,0    

Nota: Dimensión correspondiente a los gastos recreativos del personal  

Fuente: Elaboración propia  
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Figura 1  

  
La información recopilada mediante el cuestionario indicó que 

el 87.3% están muy de acuerdo que los costos relacionados con las 

actividades recreativas del personal en conmemoración del 

aniversario de la empresa juegan un papel en el cálculo de las 

adiciones si superan el 0,5% de los ingresos netos del período fiscal 

en el marco del régimen tributario Mype, además y el 2.2% muy en 

desacuerdo.   

  

Los gastos por celebración deben estar debidamente 

acreditados para su deducibilidad en las empresas del régimen Mype 

tributario.  
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Tabla 2  

Gasto por celebración de aniversario de la empresa  

  
 

f  
 

F  H  

Válido  Muy en desacuerdo   2  1,5  1,5  

 
En desacuerdo  

 
4  3,0  4,5  

Poco de acuerdo   6  4,5  9,0  

De acuerdo   13  9,7  18,7  

Muy de acuerdo   109  81,3  100,0  

Total   134  100,0    

Nota: Dimensión correspondiente a los gastos recreativos del personal  

Fuente: Elaboración propia  
  

Figura 2  

  
La información recopilada mediante el cuestionario indicó que 

el 81.3% están muy de acuerdo que los gastos relacionados con la 

celebración deben contar con la documentación adecuada para que 

puedan ser considerados como deducibles en las empresas que 

operan bajo el régimen tributario Mype y el 1.5% muy en desacuerdo.  
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Los gastos recreativos del personal en exceso son materia de adición 

de acuerdo al límite establecido en el régimen Mype tributario.  

Tabla 3  

Gasto por celebración de aniversario de la empresa  

   f   F  H  

Válido  Muy en desacuerdo   4  3,0  3,0  

 
En desacuerdo  

 
5  3,7  6,7  

Poco de acuerdo   9  6,7  13,4  

De acuerdo   19  14,2  27,6  

Muy de acuerdo   97  72,4  100,0  

Total   134  100,0    

Nota: Dimensión correspondiente a los gastos recreativos del personal  

Fuente: Elaboración propia  
  

Figura 3  

  
La información recopilada mediante el cuestionario indicó que 

el 72.4% están muy de acuerdo que los gastos relacionados con 

actividades recreativas del personal que superen el límite establecido 
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en el régimen tributario Mype están sujetos a una adición y el 3.0% 

muy en desacuerdo.  

  

4.1.2. GASTO POR DÍA DEL TRABAJADOR  

Los gastos recreativos del personal por el día del trabajador 

contribuyen a establecer el exceso de gasto a las adiciones tributarias 

en el régimen Mype tributario en el ámbito de Callería 2022.  

Tabla 4  

Gasto por día del trabajador  

  
 

f  
 

F  H  

Válido  Muy en desacuerdo   6  4,5  4,5  

 
En desacuerdo  

 
8  6,0  10,4  

Poco de acuerdo   11  8,2  18,7  

De acuerdo   88  65,7  84,3  

Muy de acuerdo   21  15,7  100,0  

Total   134  100,0    

Nota: Dimensión correspondiente los gastos recreativos del personal   

Fuente: Elaboración propia  
  

Figura 4  
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La información recopilada mediante el cuestionario indicó que 

el 65.7% están de acuerdo que los costos recreativos en 

conmemoración del Día del Trabajador por parte del personal tienen 

un impacto en la determinación del gasto excedente que afecta las 

adiciones tributarias en el contexto del Régimen Mype Tributario en el 

ámbito de en Callería durante el año 2022 y el 4.5% muy en 

desacuerdo.  

Los Gastos realizados por el día del trabajador deben estar 

acreditados de manera fehaciente para su deducibilidad del gasto.  

Tabla 5  

Gasto por día del trabajador  

  
 

f  
 

F  H  

Válido  Muy en desacuerdo   1  ,7  ,7  

 
En desacuerdo  

 
1  ,7  1,5  

Poco de acuerdo   4  3,0  4,5  

De acuerdo   15  11,2  15,7  

Muy de acuerdo   113  84,3  100,0  

Total   134  100,0    

Nota: Dimensión correspondiente a los gastos recreativos del personal  

Fuente: Elaboración propia  
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Figura 5  

  
La información recopilada mediante el cuestionario indicó que 

el 84.3% están muy de acuerdo que los gastos efectuados en el Día 

del Trabajador deben contar con documentación sólida que respalde 

su elegibilidad para ser deducidos como gastos válidos y el 0.7% muy 

en desacuerdo. El límite del gasto es deducible y por el exceso se 

efectúa la adición correspondiente en el régimen Mype tributario.  

Tabla 6  

Gasto por día del trabajador  

   f   F  H  

Válido  Muy en desacuerdo   4  3,0  3,0  

 
En desacuerdo  

 
7  5,2  8,2  

Poco de acuerdo   9  6,7  14,9  

De acuerdo   12  9,0  23,9  

Muy de acuerdo   102  76,1  100,0  

Total   134  100,0    

Nota: Dimensión correspondiente a los gastos recreativos del personal  

Fuente: Elaboración propia   
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Figura 6  

  
La información recopilada mediante el cuestionario indicó que 

el 76.1% están muy de acuerdo que el monto del gasto que se 

encuentra dentro del límite es elegible para su deducción, mientras 

que cualquier cantidad que supere dicho límite resultará en una 

adición conforme al régimen tributario Mype y el 3.0% muy en 

desacuerdo.  

  

  

4.1.3. GASTO POR DÍA DE LA MADRE  

Los gastos recreativos del personal por el día de la madre 

contribuyen a adiciones por el exceso del 0.5% y las 40 unidades 

impositivas tributarias en el régimen Mype tributario en el ámbito de 

Callería 2022.  
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Tabla 7  

Gasto por día de la madre  

   f   F  H  

Válido  Muy en desacuerdo   3  2,2  2,2  

 
En desacuerdo  

 
10  7,5  9,7  

Poco de acuerdo   13  9,7  19,4  

De acuerdo   16  11,9  31,3  

Muy de acuerdo   92  68,7  100,0  

Total   134  100,0    

Nota: Dimensión correspondiente a los gastos recreativos del personal  

Fuente: Elaboración propia  
  

Figura 7  

  
La información recopilada mediante el cuestionario indicó que 

el 68.7% están muy de acuerdo que los gastos relacionados con 

actividades recreativas del personal durante el Día de la Madre 

generan adiciones si exceden el 0.5% y las 40 unidades impositivas 

tributarias, de acuerdo con el régimen tributario Mype en Callería 

durante el año 2022 y el 2.2% muy en desacuerdo.  
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El exceso del gasto del 0,5% de los ingresos netos del ejercicio 

conllevan adicionar de acuerdo a las normas establecidas.  

Tabla 8  

Gasto por día de la madre  

   f   F  H  

Válido  Muy en desacuerdo   1  ,7  ,7  

 
En desacuerdo  

 
4  3,0  3,7  

Poco de acuerdo   2  1,5  5,2  

De acuerdo   6  4,5  9,7  

Muy de acuerdo   121  90,3  100,0  

Total   134  100,0    

Nota: Dimensión correspondiente a los gastos recreativos del personal  

Fuente: Elaboración propia  
  

Figura 8  

  
La información recopilada mediante el cuestionario indicó que 

el 90.3% están muy de acuerdo que el gasto que exceda el 0,5% de 

los ingresos netos del período fiscal debe ser objeto de una adición 
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de acuerdo con las regulaciones vigentes y el 0.7% muy en 

desacuerdo.  

  

La pérdida del gasto por festejos por el día de la madre es por 

superar el límite establecido por la ley del impuesto a la Renta.  

Tabla 9  

Gasto por día de la madre  

  
 

f  
 

F  H  

Válido  Muy en desacuerdo   5  3,7  3,7  

 
En desacuerdo  

 
6  4,5  8,2  

Poco de acuerdo   8  6,0  14,2  

De acuerdo   20  14,9  29,1  

Muy de acuerdo   95  70,9  100,0  

Total   134  100,0    

Nota: Dimensión correspondiente a los gastos recreativos del personal  

Fuente: Elaboración propia  
  

Figura 9  
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La información recopilada mediante el cuestionario indicó que 

el 70.9% están muy de acuerdo que la falta de deducción de los 

costos relacionados con las celebraciones del Día de la Madre se 

debe exceder la cantidad establecida por la normativa del impuesto a 

la renta y el 3.7% muy en desacuerdo.  

4.1.4. EXCESO DEL 0.5% DE INGRESOS NETOS DEL EJERCICIO  

La determinación de las adiciones está supeditada por el 

exceso del 0,5% de ingresos netos del ejercicio en el régimen Mype 

tributario.  

Tabla 10  

Exceso del 0.5% de ingresos netos del ejercicio  

   f   F  H  

Válido  Muy en desacuerdo   3  2,2  2,2  

 
En desacuerdo  

 
4  3,0  5,2  

Poco de acuerdo   7  5,2  10,4  

De acuerdo   15  11,2  21,6  

Muy de acuerdo   105  78,4  100,0  

Total   134  100,0    

Nota: Dimensión correspondiente a las adiciones tributarias  

Fuente: Elaboración propia  
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Figura 10  

  
La información recopilada mediante el cuestionario indicó que 

el 78.4% están muy de acuerdo que la determinación de las adiciones 

se encuentra condicionada por el exceso del 0,5% de los ingresos 

netos obtenidos durante el período fiscal bajo el régimen tributario 

Mype y el 2.2% muy en desacuerdo.  

La norma impone el límite de 0.5% de los ingresos netos del 

ejercicio el exceso genera adiciones en la determinación de la renta.  

Tabla 11  

Exceso del 0.5% de ingresos netos del ejercicio  

   f   F  H  

Válido  Muy en desacuerdo   1  ,7  ,7  

 
En desacuerdo  

 
3  2,2  3,0  

Poco de acuerdo   5  3,7  6,7  

De acuerdo   9  6,7  13,4  

Muy de acuerdo   116  86,6  100,0  

Total   134  100,0    

Nota: Dimensión correspondiente a las adiciones tributarias  

Fuente: Elaboración propia  
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Figura 11  

  
La información recopilada mediante el cuestionario indicó que 

el 86.6% están muy de acuerdo que la regulación establece un tope 

del 0,5% sobre los ingresos netos del período fiscal, y cualquier 

cantidad que exceda este límite se traducirá en adiciones al calcular 

la renta y el 0.7% muy en desacuerdo.  

La determinación de la adición tributaria está sujeto al exceso 

por los gastos recreativos del personal.  

Tabla 12  

Exceso del 0.5% de ingresos netos del ejercicio  

   f   F  H  

Válido  Muy en desacuerdo   2  1,5  1,5  

 
En desacuerdo  

 
4  3,0  4,5  

Poco de acuerdo   12  9,0  13,4  

De acuerdo   17  12,7  26,1  

Muy de acuerdo   99  73,9  100,0  

Total   134  100,0    

Nota: Dimensión correspondiente a las adiciones tributarias  

Fuente: Elaboración propia   
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Figura 12  

  
La información recopilada mediante el cuestionario indicó que 

el 73.9% están muy de acuerdo que la adición tributaria se determina 

en función del exceso de los gastos relacionados con actividades 

recreativas del personal el 1.5% muy en desacuerdo.  

  

4.1.5. EXCESO DE GASTO  

El exceso de gasto genera las adiciones tributarias en el 

régimen Mype tributario en el ámbito de Callería 2022.  

Tabla 13  

Exceso de gasto  

   f   F  H  

Válido  Muy en desacuerdo   6  4,5  4,5  

 
En desacuerdo  

 
11  8,2  12,7  

Poco de acuerdo   13  9,7  22,4  

De acuerdo   89  66,4  88,8  

Muy de acuerdo   15  11,2  100,0  

Total   134  100,0    

Nota: Dimensión correspondiente a las adiciones tributarias  

Fuente: Elaboración propia   
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Figura 13  

  
La información recopilada mediante el cuestionario indicó que 

el 66.4% están de acuerdo que el gasto que sobrepasa cierto límite 

resulta en la aplicación de adiciones tributarias según el régimen 

Mype tributario en el ámbito de en Callería durante el año 2022 y el 

4.5% muy en desacuerdo.  

  

Los Gastos que exceden el límite establecido para la 

deducción del gasto debe ser adicionada para evitar contingencias.  

Tabla 14  

Exceso de gasto  

   f   F  H  

Válido  Muy en desacuerdo   1  ,7  ,7  

 
En desacuerdo  

 
4  3,0  3,7  

Poco de acuerdo   6  4,5  8,2  

De acuerdo   12  9,0  17,2  

Muy de acuerdo   111  82,8  100,0  

Total   134  100,0    

Nota: Dimensión correspondiente a las adiciones tributarias  

Fuente: Elaboración propia   
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Figura 14  

  
La información recopilada mediante el cuestionario indicó que 

el 82.8% están muy de acuerdo que es necesario realizar adiciones a 

los costos que superen el límite fijado para su deducción, con el fin 

de prevenir posibles problemas o contingencias y el 0.7% muy en 

desacuerdo.  

  

Los Gastos recreativos de personal están sujetos a límites que 

conllevan por el exceso a adiciones tributarias.  

Tabla 15  

Exceso de gasto  

   f   F  h  

Válido  Muy en desacuerdo   2  1,5  1,5  

 
En desacuerdo  

 
1  ,7  2,2  

Poco de acuerdo   4  3,0  5,2  

De acuerdo   8  6,0  11,2  

Muy de acuerdo   119  88,8  100,0  

Total   134  100,0    

Nota: Dimensión correspondiente a las adiciones tributarias  

Fuente: Elaboración propia   
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Figura 15  

  
La información recopilada mediante el cuestionario indicó que 

el 88.8% están muy de acuerdo que los costos relacionados con 

actividades recreativas del personal están sometidos a límites, y 

cualquier excedente resultará en la aplicación de adiciones tributarias 

y el 1.5% muy en desacuerdo.  

4.1.6. EXCESO  DEL  0.5%  Y  LAS  40  UNIDADES 

IMPOSITIVAS TRIBUTARIAS  

Las adiciones por el exceso del 0.5% y las 40 unidades 

impositivas tributarias contribuyen en la determinación de la renta en 

el régimen Mype tributario en el ámbito de Callería 2022.  
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Tabla 16  

Exceso del 0.5% y las 40 unidades impositivas tributarias  

   f   F  h  

Válido  Muy en desacuerdo   4  3,0  3,0  

 
En desacuerdo  

 
6  4,5  7,5  

Poco de acuerdo   9  6,7  14,2  

De acuerdo   14  10,4  24,6  

Muy de acuerdo   101  75,4  100,0  

Total   134  100,0    

Nota: Dimensión correspondiente a las adiciones tributarias  

Fuente: Elaboración propia  
  

Figura 16  

  
La información recopilada mediante el cuestionario indicó que 

el 75.4% están muy de acuerdo que la determinación de la renta en 

el régimen tributario Mype en el ámbito de en Callería durante el año 

2022 incluye adiciones debido al exceso que supere el 0,5% y las 40 

unidades impositivas tributarias y el 3.0% muy en desacuerdo.  

La renta neta está sujeto a adiciones por exceso de gastos 

recreativos del personal empleados en las empresas.  



61 
 

Tabla 17  

Exceso del 0.5% y las 40 unidades impositivas tributarias  

   f   F  h  

Válido  Muy en desacuerdo   1  ,7  ,7  

  

En desacuerdo   2  1,5  2,2  

Poco de acuerdo   2  1,5  3,7  

De acuerdo   7  5,2  9,0  

Muy de acuerdo   122  91,0  100,0  

Total   134  100,0    

Nota: Dimensión correspondiente a las adiciones tributarias  

Fuente: Elaboración propia  
  

Figura 17  

  
Los datos recopilados a través del cuestionario reflejan que el 

91.0% de los participantes están altamente concordantes con la idea 

de que el aumento de los gastos relacionados con actividades 

recreativas del personal empleado por las empresas puede influir en 

el incremento de la renta neta y el 0.7% sostuvo una fuerte 

discrepancia con esta afirmación.   
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4.2. PRUEBA DE HIPÓTESIS: ANÁLISIS INFERENCIAL  

Gastos recreativos del personal - Adiciones tributarias  

Los gastos recreativos del personal contribuyen en la determinación 

de las adiciones tributarias en el régimen Mype tributario en el ámbito de 

Callería 2022.  

Tabla 18  

Tabla de contingencia  

Gastos recreativos del personal*Adiciones tributarias  

  
Poco de 

acuerdo  

Adiciones 

tributarias 

De 

acuerdo  

  

Muy de 

acuerdo  Total  

Gastos recreativos  Poco de  Recuento  4  0  0  4  

del personal  acuerdo  

Recuento 

esperado  

,2  ,8  3,0  4,0  

  

% del total  3,0%  0,0%  0,0%  3,0%  

De acuerdo  Recuento  2  24  32  58  

 
Recuento 

esperado  

2,6  12,1  43,3  58,0  

% del total  1,5%  17,9%  23,9%  43,3%  

Muy de  Recuento  0  4  68  72  

acuerdo  
Recuento 

esperado  

3,2  15,0  53,7  72,0  

% del total  0,0%  3,0%  50,7%  53,7%  

Total  Recuento  6  28  100  134  

 
Recuento 

esperado  

6,0  28,0  100,0  134,0  

% del total  4,5%  20,9%  74,6%  100,0%  
Nota: Resultados de las variables gastos recreativos del personal y adiciones tributarias 

Fuente: Elaboración propia  
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Tabla 19  

Prueba de chi-cuadrado  

  
Valor  df  Significación asintótica (bilateral)  

Chi-cuadrado de Pearson  115,180a  4  ,000  

Razón de verosimilitud  58,701  4  ,000  

Asociación lineal por lineal  47,243  1  ,000  

N de casos válidos  134  
   

Nota: Resultados obtenidos de la prueba de chi-cuadrado   
Fuente: Elaboración propia  

 

Celebración aniversaria de la empresa - Exceso del 0,5% de ingresos 

netos del ejercicio  

Los gastos recreativos del personal por celebración de aniversario de 

la empresa contribuyen en la determinación de las adiciones por el exceso 

del 0,5% de ingresos netos del ejercicio en el régimen Mype tributario en el 

ámbito de Callería 2022.  
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Tabla 20  

Tabla de contingencia  

Celebración aniversaria de la empresa*Exceso del 0,5% de ingresos netos 

del ejercicio  

  

 Exceso del 0,5% de ingresos netos del 

ejercicio  

Total  
En 

desacuerdo  
Poco de 

acuerdo  
De 

acuerdo  
Muy de 

acuerdo  
Celebración  Poco de  Recuento  0  0  3  0  3  
aniversaria de  acuerdo   

la empresa   Recuento 

esperado  
,0  ,1  ,7  2,1  3,0  

% del total  0,0%  0,0%  2,2%  0,0%  2,2%  

De  Recuento  2  5  10  27  44  

acuerdo  Recuento 

esperado  
,7  1,6  10,2  31,5  44,0  

% del total  1,5%  3,7%  7,5%  20,1%  32,8%  

Muy de  Recuento  0  0  18  69  87  

acuerdo  Recuento 

esperado  
1,3  3,2  20,1  62,3  87,0  

% del total  0,0%  0,0%  13,4%  51,5%  64,9%  

Total  Recuento  2  5  31  96  134  

  

Recuento 

esperado  
2,0  5,0  31,0  96,0  134,0  

% del total  1,5%  3,7%  23,1%  71,6%  100,0%  

Nota: Resultados de las variables celebración aniversaria de la empresa y el exceso del 0,5% 

de ingresos netos del ejercicio Fuente: Elaboración propia  

  

Tabla 21  

Prueba de chi-cuadrado  

  
Valor  df  Significación asintótica (bilateral)  

Chi-cuadrado de Pearson  25,720a  6  ,000  

Razón de verosimilitud  25,669  6  ,000  

Asociación lineal por lineal  14,186  1  ,000  

N de casos válidos  134  
   

Nota: Resultados obtenidos de la prueba de chi-cuadrado  
Fuente: Elaboración propia  

  

Día del trabajador - Exceso de gasto  
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Los gastos recreativos del personal por el día del trabajador 

contribuyen a establecer el exceso de gasto a las adiciones tributarias en el 

régimen Mype tributario en el ámbito de Callería 2022.  

Tabla 22  

Tabla de contingencia  

Día del trabajador*Exceso de gasto  

 

  

 

Poco de 

acuerdo  

Exceso de 

gasto 
De 

acuerdo  

  
Muy de 

acuerdo  
Total  

Día del  En  Recuento  1  3  0  4  
trabajador  desacuerdo   

Recuento 

esperado  
,0  1,8  2,2  4,0  

  

% del total  0,7%  2,2%  0,0%  3,0%  
Poco de  Recuento  0  11  0  11  
acuerdo  Recuento 

esperado  
,1  4,8  6,1  11,0  

% del total  0,0%  8,2%  0,0%  8,2%  
De acuerdo  Recuento  0  21  10  31  

 Recuento 

esperado  
,2  13,6  17,1  31,0  

% del total  0,0%  15,7%  7,5%  23,1%  
Muy de  Recuento  0  24  64  88  
acuerdo  Recuento 

esperado  
,7  38,7  48,6  88,0  

% del total  0,0%  17,9%  47,8%  65,7%  
Total   Recuento  1  59  74  134  

   

Recuento 

esperado  
1,0  59,0  74,0  134,0  

% del total  0,7%  44,0%  55,2%  100,0%  
Nota: Resultados de las variables del día del trabajador y el exceso de gasto  
Fuente: Elaboración propia   

Tabla 23  

Prueba de chi-cuadrado  

  Valor  df  Significación asintótica (bilateral)  

Chi-cuadrado de Pearson  66,895a  6  ,000  

Razón de verosimilitud  47,858  6  ,000  

Asociación lineal por lineal  38,342  1  ,000  

N de casos válidos  134     

Nota: Resultados obtenidos de la prueba de chi-cuadrado  
Fuente: Elaboración propia   
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Día de la madre - Exceso del 0.5% y las 40 unidades impositivas tributarias  

Tabla 24  

Tabla de contingencia  

Día de la madre*Exceso del 0.5% y las 40 unidades impositivas tributarias  

  

 Exceso del 0.5% y las 40 unidades 

impositivas tributarias  
 En  Poco de  De  Muy de  
desacuerdo  acuerdo  acuerdo  acuerdo  

Total  

Día de la  En  Recuento  1  0  0  0  1  

madre  desacuerdo  Recuento 

esperado  
,0  ,1  ,1  ,8  1,0  

  

% del total  0,7%  0,0%  0,0%  0,0%  0,7%  

Poco de  Recuento  0  0  0  11  11  

acuerdo  Recuento 

esperado  
,1  ,7  1,6  8,6  11,0  

% del total  0,0%  0,0%  0,0%  8,2%  8,2%  

De acuerdo  Recuento  0  6  5  26  37  

 Recuento 

esperado  
,3  2,5  5,2  29,0  37,0  

% del total  0,0%  4,5%  3,7%  19,4%  27,6%  

Muy de  Recuento  0  3  14  68  85  

acuerdo  Recuento 

esperado  
,6  5,7  12,1  66,6  85,0  

% del total  0,0%  2,2%  10,4%  50,7%  63,4%  

Total  Recuento  1  9  19  105  134  

 Recuento 

esperado  
1,0  9,0  19,0  105,0  134,0  

% del total  0,7%  6,7%  14,2%  78,4%  100,0%  

Nota: Resultados de las variables día de la madre y del exceso del 0.5% y las 40 unidades 

impositivas tributarias Fuente: Elaboración propia  

  

Tabla 25  

Prueba de chi-cuadrado  

  Valor  df  Significación asintótica (bilateral)  

Chi-cuadrado de Pearson  143,870a  9  ,000  

Razón de verosimilitud  22,747  9  ,007  

Asociación lineal por lineal  2,339  1  ,126  

N de casos válidos  134  
   

Nota: Resultados obtenidos de la prueba de chi-cuadrado  
Fuente: Elaboración propia   
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4.3. DISCUSIÓN DE RESULTADOS  

Los gastos recreativos del personal contribuyen en la determinación 

de las adiciones tributarias en el régimen Mype tributario en el ámbito de 

Callería 2022.  

Según (Serván Galoc, 2018) “Esto reviste relevancia debido a que 

permitirá a la empresa establecer directrices en cuanto a los gastos 

personales del gerente general y también en lo que respeta a las políticas 

para los gastos recreativos del personal, como celebraciones de aniversario, 

festividades nacionales y eventos navideños, entre otros.  

Los gastos recreativos del personal por celebración de aniversario de 

la empresa contribuyen en la determinación de las adiciones por el exceso 

del 0,5% de ingresos netos del ejercicio en el régimen Mype tributario en el 

ámbito de Callería 2022.  

Los gastos recreativos del personal por el día del trabajador 

contribuyen a establecer el exceso de gasto a las adiciones tributarias en el 

régimen Mype tributario en el ámbito de Callería 2022.  

Los gastos recreativos del personal por el día de la madre contribuyen 

a adiciones por el exceso del 0.5% y las 40 unidades impositivas tributarias 

en el régimen Mype tributario en el ámbito de Callería 2022. 

Según (Córdovas Rojas, 2019)“Las correcciones que se realizan al 

aumentar o agregar a la renta neta debido a compras que no son 

consideradas deducibles para calcular la renta imponible pueden también 

influir en el resultado financiero, generando así un mayor beneficio o pérdida 

en los resultados.” (p.27).  
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CONCLUSIONES  

•   A partir de los hallazgos obtenidos en la investigación, se deduce que los gastos 

recreativos del personal contribuyen en la determinación de las adiciones tributarias 

en el régimen Mype tributario en el ámbito de Callería 2022.  

•   Se concluye que los gastos recreativos del personal por celebración de aniversario 

de la empresa contribuyen en la determinación de las adiciones por el exceso del 

0,5% de ingresos netos del ejercicio en el régimen Mype tributario en el ámbito de 

Callería 2022. Los datos obtenidos a través del cuestionario revelaron que el 87.3% 

están muy de acuerdo que los costos relacionados con las actividades recreativas del 

personal en conmemoración del aniversario de la empresa juegan un papel en el 

cálculo de las adiciones si superan el 0,5% de los ingresos netos del período fiscal en 

el marco del régimen tributario Mype y el 2.2% muy en desacuerdo.  

•   Se concluye que los gastos recreativos del personal por el día del trabajador 

contribuyen a establecer el exceso de gasto a las adiciones tributarias en el régimen 

Mype tributario en el ámbito de Callería 2022. Los datos obtenidos a través del 

cuestionario revelaron que el 15.7% están muy de acuerdo que los costos recreativos 

en conmemoración del Día del Trabajador por parte del personal tienen un impacto 

en la determinación del gasto excedente que afecta las adiciones tributarias en el 

contexto del Régimen Mype Tributario en el ámbito de en Callería durante el año 2022 

y el 4.5% muy en desacuerdo.  

•   Se concluye que los gastos recreativos del personal por el día de la madre 

contribuyen a adiciones por el exceso del 0.5% y las 40 unidades impositivas 

tributarias en el régimen Mype tributario en el ámbito de Callería 2022. Los datos 

obtenidos a través del cuestionario revelaron que el 68.7% están muy de acuerdo que 

los gastos relacionados con actividades recreativas del personal durante el Día de la 

Madre generan adiciones si exceden el 0.5% y las 40 unidades impositivas tributarias, 
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de acuerdo con el régimen tributario Mype en Callería durante el año 2022 y el 2.2% 

muy en desacuerdo.  
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SUGERENCIAS  

- Se sugiere que los gastos recreativos del personal contribuyen en la determinación 

de las adiciones tributarias en el régimen Mype tributario en el ámbito de Callería 

2022.  

- Se sugiere que los gastos recreativos del personal por celebración de aniversario 

de la empresa contribuyen en la determinación de las adiciones por el exceso del 

0,5% de ingresos netos del ejercicio en el régimen Mype tributario en el ámbito de 

Callería 2022.  

- Se sugiere que los gastos recreativos del personal por el día del trabajador 

contribuyen a establecer el exceso de gasto a las adiciones tributarias en el 

régimen Mype tributario en el ámbito de Callería 2022.  

- Se sugiere que los gastos recreativos del personal por el día de la madre 

contribuyen a adiciones por el exceso del 0.5% y las 40 unidades impositivas 

tributarias en el régimen Mype tributario en el ámbito de Callería 2022.  
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ANEXO Nº 01  
MATRIZ DE CONSISTENCIA LÓGICA  

TÍTULO: “LOS GASTOS RECREATIVOS DEL PERSONAL Y LAS ADICIONES TRIBUTARIAS EN EL RÉGIMEN MYPE TRIBUTARIO CALLERÍA 2022”  

PROBLEMA  OBJETIVOS  HIPÓTESIS  
OPERACIONALIZACIÓN DE VARIABLES  

VARIABLES  DIMENSIONES  INSTRUMENTOS  
METODOLOGÍA 

A  
PROBLEMA  
GENERAL  

¿Cómo los gastos 

recreativos del personal 
contribuyen en la 
determinación de las 
adiciones tributarias en 
el régimen Mype 
tributario en el ámbito de 
Callería 2022?  

  
PROBLEMAS  
ESPECÍFICOS  

¿Cómo los gastos 
recreativos del personal 
por celebración de 
aniversario de la 
empresa contribuyen en 
la determinación de las 
adiciones por el exceso 
del 0,5% de ingresos 
netos del ejercicio en el 
régimen Mype tributario 

OBJETIVO GENERAL  
Analizar los gastos recreativos 
del personal contribuyen en la 
determinación de las adiciones 
tributarias en el régimen Mype 
tributario en el ámbito de 

Callería 2022.  
  

OBJETIVOS  
ESPECÍFICOS  

Analizar los gastos recreativos 
del personal por celebración de 
aniversario  de  la 
 empresa contribuyen en 
la determinación de las adiciones 
por el exceso del 0,5% de 
ingresos netos del ejercicio en el 
régimen Mype tributario en el 

ámbito de Callería 2022.  
  
Conocer los gastos recreativos 
del personal por el día del 
trabajador contribuyen a 
establecer el exceso de gasto a 

HIPÓTESIS GENERAL  
Los gastos recreativos del 
personal contribuyen en la 
determinación de las adiciones 
tributarias en el régimen Mype 
tributario en el ámbito de 
Callería  
2022.  

HIPÓTESIS  
ESPECÍFICOS  

Los gastos recreativos del 
personal por celebración de 
aniversario de la empresa 
contribuyen en la determinación 
de las adiciones por el exceso 
del 0,5% de ingresos netos del 
ejercicio en el régimen Mype 
tributario en el ámbito de 

Callería 2022.  
  
Los gastos recreativos del 
personal por el día del trabajador 
contribuyen a establecer el 
exceso de gasto a las adiciones 

  
Independiente  

  
Gastos recreativos 
del personal  

(Escala de medición 

mixta)  

Celebración 
aniversario de la 
empresa  
  
Día del trabajador  

  
Día de la madre  

Cuestionario de 

pruebas objetiva 

y de desarrollo  

*Población (N):  
206  
*Muestra    (n):  

134  

  
*Tipo  de  

Investigación    
Descriptivo   

  
*Diseño  de  

Investigación 
:   Correlación   

 

  
Técnicas:  
Observación 
Análisis 

Dependiente 
Adiciones 

tributarias  
(Escala de medición 

mixta)  

Exceso del 0,5% de 

ingresos netos del 

ejercicio.  
  
Exceso de gasto  

  
Exceso del 0.5% y las 
40 Unidades  
Impositivas  
Tributarias  

Cuestionario de 

prueba objetiva  
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en el ámbito de Callería 
2022?  

  
¿Cómo los gastos 
recreativos del personal 
por el día del trabajador 
contribuyen a 
establecer el exceso de 
gasto a las adiciones 
tributarias en el régimen 
Mype tributario en el 
ámbito de Callería 
2022?  

  
¿Cómo los gastos 

recreativos del personal 

por el día de la madre 

contribuyen a adiciones 

por el exceso del 0?5% y 

las 40 unidades 

impositivas tributarias en 

el régimen Mype 

tributario en el ámbito de 

Callería 2022?  

las adiciones tributarias en el 
régimen Mype tributario en el 

ámbito de Callería 2022.  
  
Analizar  los 
 gastos recreativos 
del personal por el día de la 
madre contribuyen a 
adiciones por el exceso del 
0.5% y las  40 
 unidades impositivas 
tributarias en el régimen 
Mype tributario en el ámbito 
de Callería 2022  
  
.  

tributarias en el régimen Mype 
tributario en el ámbito de 

Callería 2022.  
  
Los gastos recreativos del 

personal por el día de la madre 

contribuyen a adiciones por el 

exceso del 0.5% y las 40 

unidades impositivas tributarias 

en el régimen Mype tributario en 

el ámbito de Callería 2022.  Interviniente  
Callería 2022  

  
  

 documental 
Instrumentos:  
Cuestionario.  

  
 FCEAyC de la UNU.  
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Anexo 02  

UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALI 

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS ADMINISTRATIVAS Y 

CONTABLES 

ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD 

  

Instrucciones: Marcar con un aspa (X) las que considere correctas.  

Dónde: Muy de acuerdo= 5, De acuerdo =4, Poco de acuerdo = 3, En 

desacuerdo=2, Muy en desacuerdo = 1  

  

  DIMENSIÓN: GASTO POR 

CELEBRACIÓN  

DE ANIVERSARIO DE LA EMPRESA  

5  4  3  2  1  

1  Los gastos recreativos del personal por 

celebración de aniversario de la empresa 

contribuyen en la determinación de las 

adiciones por el exceso del 0,5% de 

ingresos netos del ejercicio en el régimen 

Mype  

tributario.  

        

2  Los gastos por celebración deben estar 

debidamente acreditados para su  

deducibilidad en las empresas del régimen  

Mype tributario.  

     

3  Los gastos recreativos del personal en 

exceso son materia de adición de acuerdo 

al límite establecido en el régimen Mype  

tributario    
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  DIMENSIÓN: GASTO POR 

CELEBRACIÓN  

DE ANIVERSARIO DE LA EMPRESA  

     

4  Los gastos recreativos del personal por el 

día del trabajador contribuyen a establecer 

el exceso de gasto a las adiciones 

tributarias en el régimen Mype tributario en 

el ámbito de  

Callería 2022  

     

5  Los Gastos realizados por el día del 

trabajador deben estar acreditados de 

manera fehaciente para su deducibilidad 

del gasto.  

     

6  El límite del gasto es deducible y por el 

exceso se efectúa la adición 

correspondiente en el régimen Mype 

tributario.  

      

  DIMENSIÓN: GASTO POR 

CELEBRACIÓN  

DE ANIVERSARIO DE LA EMPRESA  

     

7  Los gastos recreativos del personal por el 

día de la madre contribuyen a adiciones 

por el  

exceso del 0.5% y las 40 unidades  

impositivas tributarias en el régimen Mype 

tributario en el ámbito de Callería 2022  

     

8  El exceso del gasto del 0,5% de los 

ingresos netos del ejercicio conllevan 

adicionar de acuerdo a las normas 

establecidas.  

     

9  La pérdida del gasto por festejos por el día 

de la madre son por superar el límite  
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 establecido por la ley del impuesto a la 

Renta.  

     

  DIMENSIÓN: GASTO POR 

CELEBRACIÓN  

DE ANIVERSARIO DE LA EMPRESA  

     

10  La determinación de las adiciones está 

supeditada por el exceso del 0,5% de 

ingresos netos del ejercicio en el régimen  

Mype tributario  

     

11  La norma impone el límite de 0.5% de los 

ingresos netos del ejercicio el exceso 

genera adiciones en la determinación de 

la renta.  

     

12  La determinación de la adición tributaria 

está sujeto al exceso por los gastos 

recreativos del personal.  

     

  DIMENSIÓN: GASTO POR 

CELEBRACIÓN  

DE ANIVERSARIO DE LA EMPRESA  

     

13  El exceso de gasto genera las adiciones  

tributarias en el régimen Mype tributario en 

el ámbito de Callería 2022  

     

14  Los  Gastos  que  exceden  el  límite  

establecidos para la deducción del gasto  

 debe  ser  adicionada  para  evitar  

contingencias.  

     

15  Los Gastos recreativos de personal están 

sujetos a límites que conllevan por el 

exceso a adiciones tributarias.  
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  DIMENSIÓN: GASTO POR 

CELEBRACIÓN  

DE ANIVERSARIO DE LA EMPRESA  

     

16  Las adiciones por el exceso del 0.5% y las 

40 unidades impositivas tributarias 

contribuyen en la determinación de la 

renta en el régimen  

Mype tributario en el ámbito de Callería  

2022  

     

17  La renta neta está sujeto a adiciones por 

exceso de gastos recreativos del personal 

empleados en las empresas.  

     

  


